管理部门新上岗员工到科研部门一线实习报告

一、实习基本信息
	[bookmark: _GoBack]姓名
	

	所在管理部门
	

	岗位
	

	实习所在研究部
	

	实习所在研究部指导老师
	



二、实习期间工作完成情况
	实习日期
	

	1.实习期间是否严格遵守所内作息时间
	□是     □否

	2.是否了解掌握该研究部的发展历史、组织结构、主要负责人基本情况？
	□是     □否

	3.是否基本了解该研究部所包含的主要研究方向（学科方向）？
	□是     □否

	4.是否走遍该研究部主要实验室、厂房（非涉密，做好安全防护），请简述实习科研部门的主要场所分布。
	分布描述：

	5.是否深入了解该研究部一个科研项目（非涉密），请简述。（100字以内）
	我所了解的科研项目是（100字以内）：

	6. 是否阅读了一篇该研究部的代表性论文（非涉密），请写出文章题目。
	我阅读的该研究部的代表性论文题目是：

	7. 是否协助该研究部到管理部门办理至少3次业务（财务报销等），请描述具体办理业务的情况。
	我协助该研究部到管理部门办理的业务包括：
1.…
2.…
3.…

	8. 是否至少参加一次该研究部的内部会议（组会），请简要描述参会基本情况。（100字以内）
	我参加的该研究部的内部会议或组会如下：


	9.是否深度访谈一位科研人员（该研究部正副主任或创新课题组长），请简要描述访谈提纲。（字数不限）
	1.我进行深度访谈的科研人员（姓名）是：          。
2.我的访谈提纲是：
（1）…
（2）…
（3）…

	10. 是否向该研究部所有正副主任、创新课题组长征集你即将从事岗位的意见、建议，请简要罗列所征集的意见、建议。
	我征集的意见、建议包括：
1.…
2.…
3.…

	11.根据实习期间的所见、所感，结合自己即将从事的岗位，思考今后如何更好地为科研服务，并提出今后工作设想。（字数不限）
	根据实习期间的经历，我今后的工作设想如下：
…………

	12. 是否完成所在管理部门负责人提出的其他实习要求？如没有，可不填写。
	我完成所在管理部门负责人提出的要求情况如下：



三、实习评鉴意见
	实习指导老师
评鉴意见
	实习评鉴意见：





签字：

	实习所在研究部负责人
评鉴意见
	实习评鉴意见：






签字：

	所在管理部门负责人
评鉴意见
	实习评鉴意见：






签字：

	人事处负责人
审核意见
	审核意见：



签字：



