 2022 年度创新课题组组长、PI述职表

	姓名
	
	职称
	
	所在
研究部
	

	创新课题组（PI团队）名称
	

	担任创新课组组长、PI的起始年月
	

	本人承诺并签字
	本人严格遵守科研诚信相关要求，承诺以下填报内容真实可靠，如有虚假，一经核实，本人接受单位按照年度考核结果“不合格”处理。
               签名：                年     月     日

	第一项：本年度作为创新课题组长、PI的履职情况（权重50%）
评委意见：   优秀    良好    一般    较差

	（1）简述本年度课题组（PI团队）的工作目标和目标完成情况


	（2）简述本年度带领创新课题组（PI团队）所做的亮点工作（不超过2项）

	（3）简述本年度带领课题组（PI团队）取得的重要进展及国内外影响

	（4）简述廉政建设、科研诚信和团队文化建设情况

	（5）简述下一年度工作目标与工作设想

	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]第二项：个人目前承担的科研任务、经费争取及项目完成情况（权重20%）
         评委意见：   优秀    良好    一般    较差

	
	课题名称
	课题号
	课题
负责人
	来源
	总经费
(万元)
	本年度到位经费（万元）
	覆盖期限

	负


责
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	总 计
	
	
	——

	参




加
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	总 计
	
	
	——

	第三项：当年度本人主要科研成果（权重20%）
评委意见：   优秀    良好    一般    较差

	（1）包括论文、专著或专利（论文要求是本人为第一作者或通讯作者论文，需注明作者、题目、期刊 、页码、年份；专利需注明专利号、申请人、专利名称）
[bookmark: _GoBack]

	（2）当年度本人获奖情况


	（3）本人组织承担国家标准（含国军标）、行业标准的起草并获得颁布实施情况


	（4）本人学术任职情况（国际知名杂志——主编或编委、国内核心刊物编委——主编或编委、国际知名科学组织核心职位——主席、副主席、委员等）


	（5）本人担任国家级专家委员情况【国家科技重大专项/科技创新2030重大项目/国家重点研发计划重点专项实施方案或指南编制专家；国家自然科学基金委学部咨询以上专家；国家科技重大专项（GF类）咨询专家（委）组成员、总体专家组成员、方案编写组成员、方案论证组成员；KJW、ZF、KGJ所属项目领域顾问委员会委员、专家委员会委员、专题（专业）组（库）专家；院GF领域专家组顾问、组长、组员；GFKGJ“GF科技创新团队”带头人。】


	（6）本人担任当年度举行的重要国际/国内会议职务情况（重要国际会议定义为会议人数为200人以上，参加的国家10个以上；重要国内会议定义为会议人数为200人以上，参加的单位10家以上）


	第四项：本人参与研究生教育情况（权重10%）
评委意见：   优秀    良好    一般    较差  

	（1）本人当年度指导研究生、立德树人情况


	（2）本人当年度为研究生授课情况


	（3）本人参与所内研究生教育情况（包括各类研究生教育工作，如招生宣传、评审评奖评优、思政教育、学生年度考核等）




